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Introduccion /////
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aplicarse a las autoridades politicas, de man
en sus acftividades directas, esto no excl
Rendicién de Cuentas se extienda a la prestaci
servicios de saneamiento.

La presente Rendicion de Cuent N
informar a los usuarios y no us // de
saneamiento, para gque conozc: //,/,= /

/ ‘/ ‘v ‘l
Empresa, tanto en el os

economico, comercial, ///},/

Ccausas que originaron los resulto
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“Brindar servicios de agua
potable y de alcantarillado,
preservando el medio ambiente
para mejorar la calidad de vida
de la poblacion de llo.”
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« “Ser una empresa lider a nivel nacional en servi
comprometida con el desarrollo sustentable de la p
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Normatividad Legal (1)
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de la U General de Senvicio de Saneamienta, 5 por Decreto Supramo N 023
2005-VIVIENDA establece que corresponde al Winisterio de Vivienida, Consincsion ¥
Saneamiento formuias, nomnar, dirgir, coordinar, ejevutar, supenisar 13 polftice nacional ¥
acciones del SeCHT en mateda de saneamiento;
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anual de Rendicion de Cusntas ¥ Desempefio de a3 Entidades PresiadomEs e Senicio
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Suprems wmeqm&vnvlmm

SE RESUELVE:

Articuln 13- Aprugbese o modelo de Gogign de Busn Gobiemo
ralivey para 1S Entidades Prestadoras de Senicio 02 Saneamignto, &) cugl se
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Articuln 2¢.- Apnudbese el modelo de Manual de Aendicion de Guerntas ¥
e las Entidades Prestadoras 08 Seicio 08 Saneamienta, 2si comMa EIE]
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Normatividad Legal (3)
Acuerdo Segunda Audiencia Publica de Rendicion de Cuentas
y Desempeno del Ano 2010

Publicacion Virtual de la Rendicion de Cuentas en la Paginq_ Web

« Aprobar la Rendicion de Cuentas y Desempeno ©
S.A.-2010.

Q/ﬁ’/é/f///ﬁ;/&;:/é:
del ejercicio fiscal 2012, la R
forma virtual mediante |la ///4/4///

| | .// ? VV O
/ 7
forma anual, se dio por OW%%///

« Al no haber objecion alguna
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Alcance de la Rendicion de Cuentas //

/”.
.///

 Los objetivos trazados por la EPS ILO S.A. se h ' de logra
el apoyo de |la poblacion y el respaldo polmc

- Al plantearse el apoyo de la poblacion se > 1e
tenga las herramientas que le //f%/{;
acftiva en las decisiones que tome / /.

. /,////// -
prestacion de los servicios de sa //7/,
que la Empresa rinda cue ///

///
poblacion de tal monero, ,
puedan conocer y opinar sok 44 Jichc
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Objetivo Principal

recursos Utilizados y las metas a alcan:
... ) )
desarrollo y sostenibilidad en la pre acién de

potable y alcantarillado.
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Objetivos Especificos

Fortalecer el sentido de la empresa como servicio publico.

Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales

transparencia. //
idad y par

de saneamiento.

Constituir un espacio de interlocucion directa entre
publicos de los Municipios Provincial y
de la EPS ILO S.A. con la ciudadania
Ciudadania sea una receptora activa

manera que responda a las necesidades
EPSILO S.A.
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El accionar de la EPS ILO §. A. 7

///’

:
= LS
B

» De acuerdo al mandato establecido, la EPS ILO S.A.
servicios de agua potable y alcantarillado dentro
conforme se sefnala en los Contratos de explotacic
Empresa.

> Asimismo, el accionar de la EPS ILO S.A. se cuen
normas establecidas, por lo tanto comunican sobre
siguientes Instituciones:

Junta de Accionistas
Directorio
SUNASS

Municipio

Ministerio de Fconom
inisterio //}//////////

Contraloria Gene
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Para que el mecanismo de Rendicion de C
debera explicitar las actividades e indicadores mas r

de facil comprension de la poblacié ///¢
represente una duplicidad de informacion o est

informacion sin trascendencia en //

distrae, pero no informa de la situacion p:
ILO S.A.
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Indicadores

INDICADORES DE
CALIDAD DEL
SERVICIO

Informacién frimestral a
través de la pdgina web
de la EPS ILO S. A..
www.epsilo.com.pe (1}

e Formato N° 1:
Continuvidad del
Servicio de agua
potable.

» Formato N° 2: Niveles
de Presién en redes
de agua potable.

* Formato N° 3:
Tratamiento de aguas
servidas.

INDICADORES DE
GESTION

Informacién trimestral a
través de la pdgina
web de la EPS ILO S. A.:
www.epsilo.com.pe u
ofro medio.

Formato N° 4: Costo
de los servicios de

saneamiento.

A A

v

 Comentarios sobre
las cuentas y Ila
situacion real de Ila
EPS ILO S.A.

» Educacién Sanitaria.
» Imagen Institucional.
*RR. PP. y Plan de
Comunicaciones

www.epsilo.com.pe u ofro medio.

2

s Formato N° 5: Produccién de agua potable.
* Formato N° é: Reservorios de agua potable.
» Formato N° 7: Estaciones de bombeo de agua

potable.

* Formato N° 8: Estaciones de bombeo de aguas

servidas.

Formato N° 11: Micromedicidn.

facturacion.

Formato N° 15: Personal
Formato N° 16: Personal Directivo.

e o o o o

por naturaleza.

Compardativo.

INDICADORES EMPRESARIALES
Informacién anual que se expone en Audiencia
Piublica y pdgina web de la EPS ILO S. A.:

Formato N° 9: Conexiones de agua potable.
Formato N° 10: Conexiones de alcantarillado.

Formato N° 12: Promedio de consumo y
Formato N° 13: Reclamos primera instancia.
Formato N° 14: Reclamos segunda instancia.
Formato N° 17: Distribucién de costos y gastos

Formato N° 18: Balance General Comparativo.
» Formato N° 19: Estado de Ganancias y Pérdidas

GESTION INSTITUCIONAL - JUNIO 2025
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Informacién anual que se
expone en
Piblica y pdgina web de la
EPSILO S. A.:

www.epsilo.com.pe u ofro

INDICADORES DE
PLANES DE
DESARROLLO

Audiencia

medio.

X

Formato N° 20: Metas
del Plan Maestro
Optimizado.

Formato N° 21:
Proyectos del Plan
Maestro Optimizado.




Guia Metodolégica

Es importante tener en cuenta que para el calculo de los Indicada
considerar lo siguiente: '

v" Definicion : Significado de cada indicador.

v' Proposito : Objetivo que se busca en su analisis.

v" Interpretacion : Permite evaluar cada uno de los

aores
v

v Regla de calculo : Formula o metodologia de calculo

v Unidad de medida : Unidad en que es medido ca

v Fuente de informacion : Documento in
informacion que se remite a SUNASS.

v' Variables asociadas : Descripcion de la info
los Indicadores de gestion.

. GESTION INSTITUCIONAL - JUNIO 2025






Continuidad del servicio

San Pedro, Monterrico, 20 de Diciembre, Costa Azul, Nylon San Pedro.
Bello Horizonte, Enapu.

Kennedy Intermedio, Kennedy Parte Alta Mz. E

Nueva Esperanza, 18 de Mayo, Santa Cruz.

V. Militar, Cuartel Cata Catas, Aeropuerto, Pozo de Lizas.

San Francisco, Cesar Vallejo, Arenal
Chalaca, Nylon (Mza. A-E)

Kenedy morales,Kennedy Parte Alta, Miguel Grau, Los Olivos

Miramar baja, Parq. Artezanal, Villa Hermosa.

Miramar prima comt. 25 de la Mza P a la mza. Z.

Villa del Mar, San Gerénimo, Urb. Ghersi, Urb. Tupac Amaru.

Luis E. Valcarcel, Cesar Vallejo p/alta de la Mz A a la Mz. I.

Jose C. Mariategui, Amauta, Habitad, las glorietas, Villa portefio, Jose Olaya.

San

Asoc. Ape. Algarrobal, Asoc. Casa H. El bosque, Asoc. Villa Panamericana, frank Archibal
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Continuidad del servicio
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Niveles de Presion en las Redes de Agua Potable

Bello Horizonte, Enapu.

V. Militar, Cuartel Cata Catas, Aeropuerto, Pozo de Lizas.

San Francisco, Cesar Vallejo, Arenal

Kenedy morales,Kennedy Parte Alta, Miguel Grau, Los Olivos

Miramar baja, Parq. Artezanal, Villa Hermosa.

Bueno P.J Miguel Grau, Asoc 6 de Mayo, Miramar prima, Miramar parte Alta.
Miramar prima comt. 25 de la Mza P a la mza. Z.
Villa del Mar, San Gerénimo, Urb. Ghersi, Urb. Tupac Amaru.
Bueno \Ciudad Nueva, Promuvi Pacocha

Cesar Vallejo (Patillos), Valle Hermoso
Cuidad Jardin

Bueno Temporales
Liberacion, Villa Marina, Los Olivares,Edif. Amarillos Bloque A, By C.
Tlo / 5-E-2 Regular Daniel A. Carrion, Magisterio, Edif. Verdes y Amarillos bloque D,Ey F. "
Ilo / 5-E-3 Luis E. Valcarcel, Cesar Vallejo p/alta de la Mz A a la Mz. I.
Ilo / 6-F-1 Jose C. Mariategui, Amauta, Habitad, las glorietas, Villa portefio, Jose Olaya.
_______ IIo/6-F-2 Regular Tren al sur, Las gardenias, la florida, Accipias, Integracion L. Americana

Ilo / 7-G-1
Ilo / 7-G-2

Vista al mar, V. Periodistica, Mirador el pacifico, Villa las lomas

Boca del sapo, Juan Pablo II, 2 de marzo, Villa las lomas.

Ilo / 8-H-1
Ilo / 8-H-2

Ilo / 8-H-3
Ilo / 8-H-4

24 de octubre, Vista alegre, Nuevo Ilo I-1I de la Mz 7 a la Mz 20 y III.

Sr. De los Milagros, Bella Vista, Ciudad Enersur, Arenales.

Nueva generacién, N. Alianza, Alto Chiribaya, Piletas Villa Bicentenario y 3 de setiembre

Sr. De los milagros A y B, Villa Primavera 26 al 32 y 2 al 9, Vista Azul, Costa verde, Cobre sur

Ilo / 9-I-1
Ilo / 9-I-2

.

Ilo / 9-I-4
7
i

V777777

Bueno

1ro de mayo, V. Paraiso, V. Algarrobal, V. pacifico, V. progreso.

Los angeles, Brisas, V. Asoc. Carcil

Santa rosa, Alameda, V. Hermosa, V. la paz, V. Universitaria, V. P. el encanto

Ape. Algarrobal, Asoc. Casa H. El bosque, Asoc. Villa Panamericana, frank Archibal

Asoc.




______

[

Niveles de Presion en las Redes de
Agua Potable

v

i
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Tratamiento de aguas Servidas

El proceso de tratamiento de las aguas
servidas que se recolectan, se realizan,
mediante (05) lagunas de estabilizacion:
(01) aireada y (04) facultativas con una !
capacidad instalada de 179 Ips. ©

092.24%
/ ._..::::ZZZZZ:ZZZZ--"'
() Considerando los datos de disefio d







m—

Costos de los Servicios de Saneamiento
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Produccion de Agua Potable

______

111111

0 afos

///

,"‘,//'/ i

I ////

GESTION INSTITUCIONAL - JUNIO 2025



-

Reservorios de Agua Potable

A e

Regular Cata Catas
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Estaciones de bombeo de Agua Potable

Planta N° 1

T T T PP PP PPN S P

............................................................................................................................................................................................................................... . J.CMariatequi

TS ] p G
/ 7 ’/;% @,
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ffffffff
a adllfrieritar el — ¢
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Estacion de bombeo de Aguas Servidas
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Conexiones de Agua Potable

_______

categoria con /// ,;
Asimismo, Ia ,,:W ‘
. 7
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[

Conexiones de Alcantarillado

28,793 90.86 1,318 79.26

2,510 17.02
150

5 0w

L ni nexiones totaies a
a cantidad de co /////////////////%////
respectiva dIS'[rIb
alcantarillado na facturadas es de
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Micromedicion

FORMATO N ° 11
MICROMEDICION

Localidad Medidores Medidores | e L
Instalados (1) operativos (2) %
llo 33,023 30,224 91.52
Total 33,023 30,224 91.52

Nota: Corresponde a junio 2025
(1) Se considera el tot ///

(2) Se considera el total

Al II Trimestre del 2025 se cuenta con 33,023 Medi
30,224 son considerados Medidores ///,////{///

Micromedicion de 91.52%.

2,
@
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Promedio de Consumo y Facturacion
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Reclamos en Primera Instancia

i

Al. Consumo Medido 1,229 1,074

A2. Consumo Promedio

A3. Asignacion de Consumo

B1l. Tipo de Tarifa
1. Conceptos Emitidos
Factor de Ajuste VMA

En el ” ana
resolv' > CC
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Reclamos en Segunda Instancia
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Junta Empresarial y Directorio

| Presidente del Directorio -, 1+ e Sesion Extraordinaria N° 002-2024 01/01/2025

Carlos Roberto Alvarez Jara de 1a EPS ILO SA.

Miembro del Directorio de ., o
la EPS ILO S.A. Acta de Sesion Extraordinaria N° 002-2024

Miembro del Directorio de ., S
H la EPS ILO S.A. gActa de Sesién Extraordinaria N° 002-2024 01/01/2025
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Distribucion Costos y Gastos por Naturaleza

D

Suministros

En este formalo =0 1,090,255.85 62,508.08 185,342.01 1,338,105.94: 13.59%
P Cargas de
observar el costo de
personal
Venta' como el COStO mas 1,874,140.86 817,445.60 580,003.67 3,271,590.13
| 2 d Servicio
alto tenemos a Cargas de / Préstamo
personal, el miSmMO QuU€  por terceros 1132.167.30 516.902.03 302573.02  2,041,643.25

Ié L\
// Tributos 566,176.62 163,211.74 4.411.38 733,799.74
Cargas
Diversas de
Gestion

tiene el porcentaje ma
alcanzando el 36. 02°/

218,179.01: 1.80%

104,933.29 83,274.78 29,970.94

Provision del
Ejercicio

2,195,622.98 92,610.33 76,795.68 2,365,028.99: 23.84%

Otros

0.00: 0.00: 0.00 0.00: 0.00%
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Estado de Situacion Financiera Comparativo

Efectivo y Equivalente de Efectivo 27,935,017 29,057,442
Inversiones Financieras

Cuentas por Cobrar Comerciales (Neto) 3,877,775 4,139,731
Otras Cuentas por Cobrar (Neto) 349,657 226,803
Cuentas por cobrar a Entidades Relac 3,010,101 3,010,101
Inventarios 991,783 1,340,893
Activos Biologicos

S
Obligaciones Financieras
Cuentas por Pagar Comerciales
Otras Cuentas por Pagar

B

obregiros Bancarios
eneficios a los Empleados

AR RN

Activos no Corrientes manten para yenta
Gastos Pagados por Anticipado

Obligaciones Financieras

Otras cuentas por pagar 53,272,311 53,489,740 - 4 -0.41%
Otras Cuentas por Cobrar (Neto) 569,105 685,928 ° : Ingresos Diferidos (Neto) 12,805,624 12,149,722 ] 5.40%

Cuentas pOf CObrar a Entidades R6|3.C Pasivo por impuesto a las Gan Diferi 64,709,509 66,394,566 -1, ! -2.54%

Activos Biologicos
Propiedades, Planta y Equipo (neto) 133,237,803 118,187,885
Activos Intangibles (Neto) 1,012,995 198,718
Capital 69,063,052 69,063,052 0

Activos por Impuestos a las Ganancias diferidas 45,096 71,322 Capital Adicional 38,337,258 21,018,625 | 16418633
Reserva Legal 181,750 181,750 (o]
Resultados Acunnulados = 271,394,193 | -2,539,433
Resultado del Eercicio d B 1,687,726
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Estado de Situacion Financiera Comparativo

1. Efectivo y Equivalente de Efectivo (Activo corriente) : Se tiene unea
.

disminucion neta de S/ -1,122,425 con respecto a junio 2024, con una /////

de - 4%.

2. Cuentas por cobrar comerciales Neto (Activo corriente) :
disminucion neta de S/ -261,956 con respecto a junio 2024, c /

negativa porcentual del -6%, debido a las actividades para mmwa/
por cobrar de la Gerencia Comercial.

3. Otras cuentas por cobrar Neto (Activo corriente) : se tiene un inc
de S/ 122,854 con respecto a junio 2024, con una variacion posith
P J ////

54%, variacion por el concepto de otras cuentas por / ar del
e

4. Inventarios (Activo corriente) : Se tiene una dismi

| 7&;4%
con respecto a junio de 2024, con una variaci ///////5///

5. Gastos pagados por_anticipado '////;;/////;//
neto de S/ 8,583 con respecto a jun}

447
relativa positiva de 16% por el concept ////
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Estado de Situacion Financiera Comparativo

Presenta una

U

disminucion neta de S/ -116,823 con referencia a junio de 2024, que corresp:

incremento neto de S/ 15,094,918 con respecto a junio 2024 ,/
o

de S/ 814,277 con respecto a junio de 2024 que repre NG

gue representa el -17% de variacion relativa . //
transferencia de obras por parte de la Municipalidad Provincia
Diciembre del 2024, que representa el 13% de variacion re ///

9. 9. Activos por impuestos a las ganancias diferidas ( Ac

6. Otras cuentas por cobrar Neto (Activo No corriente) : )
7. Propiedades, Planta y Equipo Neto (Activo No corriente) ' //
D2 0 gj
_
/////
8. Activos Intangibles Neto (Activo No corriente): Se Tiene un i
de 410%. por la activacion del activo en Catastro /////
tiene una disminucion neta de S/ -26,226 ¢ N respectc

la renta diferida, que representa un variacion re
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Estado de Situacion Financiera Comparativo C

10.

11.

12.

13.

14.

EPS ILC

Cuentas por pagar comerciales (Pasivo Corriente): Conformado por las cuenta

por pagar a proveedores donde se tiene un incremento neto de S/ 32,6

respecto a junio de 2024, que representa el 10% de variacion relativa //

Otras Cuentas por pagar (Pasivo Corriente): Tenemos un incremen

S/ 443,399, con respecto a junio de 2024, debido al pago a entidades w){/%////

PERPG, que representa una variacion relativa negativa del 20%.

Beneficios a los Empleados (Pasivo Corriente): Se tiene un in

S/ 221,150, con respecto a junio de 2024, debido a pagos pendiente de
P J pagos p ////

gratificaciones y laudo arbitral del 2024, con una variacion tiva de

%

Ingresos Diferidos (Pasivo no Corriente) //

655,902 con respecto a junio 2024, dife ///
7
OTASS, que representa una variacion re ////f//{////
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Estado de Situacion Financiera Comparativo

15. Impuesto a las Gan Diferi.(Pasivo no _corriente): Se tiene un
S/. -1,685,057 que representa una variacion relativa del -2
2024.

16. Capital Adicional (Patrimonio Neto): Se tiene una gan
gue representa el S/. 75%, que corresponde a las 05 obras trar
accionista Municipalidad Provincial de llo.

17. Reserva Legal (Patrimonio Neto): Se encuentra conforme

utilidad bruta que representa S/ 181,750, no registra v

18. Resultados acumulados(Patrimonio Neto): Se tiene u
acumuladas por S/ -2,539,433, que repr WW/

19. Resultado del eiercicio(Patrimonio
789,239 con respecto a junio de 024, que T
47%
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Estado de Resultado Integral Comparativo

Prestacion de Senvcios 11,340,450 9,205,860 2,134,590
Otros Ingresos Operacionales

TOTAL INGRESOS BRUTOS 11,340,450 9,205,860 | 2,134,590
Costo de Ventas (Operacionales) -6,963,297 -6,429,384 -533,913
Otros Costos Operacionales

Gastos de Ventas -1,269,098 -1,021,057 -248,041

Gastos de Administracion -1,735,952 -1,650,676 -85,276
Ganancias (Pérdidas) por Venta de Activos

Otros Ingresos 1,130,149 1,503,665 -373,516
Otros Gastos

Ingresos Financieros 47 97,737 -97,690 -100%

Gastos Financieros -25,334 -18,419 -6,915 38%

Impuesto Corriente 0%

Impuesto Diferido 0%
Discontinuacion
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Estado de Resultado Integral Comparativo (1)

VENTAS: Representado por la facturacion por prestacion de servicio d

agua \
g - / 7
alcantarillado y colaterales a usuarios, muestra un incremento neto d 134,59

e S/ 2,]
con respecto a junio de 2024, con una variacion relativa positiva del
e

COSTO DE VENTAS: Considerado nuestro Sistema Tecnico, produccit
Potable y Alcantarillado tiene una variacion relativa del 8% frente

GASTO ADMINISTRATIVO: Tenemos a la Alta Direccion, y /;/,
Apoyo hay variacion relativa del 5% por el incremento de f/.w

de 2024.

GASTO DE VENTAS: Representa el Sistema C

om a/’zr,/;é,
relativa del 24% con respecto a junio 2024. , /

INGRESOS FINANCIEROS: Podemos concluir que
Ingresos generados por los intereses de las ///f’/ ///
mantiene la empresa, que representa una n e

a junio 2024.

GASTOS FINANCIEROS: Generado por los gastc
en cuentas corrientes, con una variacio //’// ]

1all
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Estado de Resultado Integral Comparativo (2)

A
'70/ | y
Yt / § %
D0

_______ e ® .

OTROS INGRESOS: Compuestos por los intereses moratorios y comisiones

convenio de refinanciamiento de deudas con nuestros usuarios

facturacion. También se encuentran los ingresos por /a;,,.m.;mzx,;g
que representa el 25% de variacion relativa frente a junio /////

|
()4

SITUACION: Al 31 de Junio de 2025 el Estado de Resultados Neto

muestra una ganancia de S/ 2,476,965, regis /{/////////

'551 (1A /
positiva del 47% con respeto a junio de 2024, co

operacionales (incluyendo nuestros gasto

amortizacion de activos fijos) se ven increm ///
prestacion de servicios acumulados &
emergencia hidrica.
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Estudio Tarifario de EPS ILO $.A. 2025-2028
Metas de Gestion
(Resolucion de Consejo Directivo N°00084-2024~-SUNASS —CD)

i6n de trabajo

ntaje de avance financiero del programa de inversiones d
la EP (*)
rcentaje de ejecucion de la reserva para el plan de control de
idad (PCC) y programa de adecuacion sanitaria (PAS)

rcentaje de ejecucion de la reserva para los mecanismos de
rretribucién por servicios ecosistémicos (MRSE)

Porcentaje de ejecucion de la reserva para la gestion de riesgos :
de desastres (GRD) y adaptacion al cambio climatico (ACC)

|
07 g
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Estudio Tarifario de EPS ILO $.A. 2025-2028
Plan de Inversiones

(Resolucion de Consejo Directivo N°00084-2024-SUNASS —CD)

R L A

"REMODELACION DE LA CAMARA DE PURGA DE AIRE VA-5 Y AMPLIACION DE LA RED DE
DISTRIBUCION; EN EL (LA) TRAMO: CALIENTA NEGROS - PLAYA PUERTO INGLES EPS ILO S.A. ,
PARA LA OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE, DISTRITO DE ILO,
PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO DE MOQUEGUA"

ADQUISICION DE 1000 MEDIDORES PARA CONEXIONES NUEVAS EN LA EPS ILO S.A,, PARA LA
OPTIMIZACION DEL SISTEMA DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE, DISTRITO DE ILO, 30,000 30,000 30,000 30,000 120,000
PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

RENOVACION DE MICROMEDIDORES EN EL (LA) EPS ILO S.A., DE 23235 CONEXIONES EN EL
DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

ADQUISICION DE 197 MEDIDORES DE ALTOS CONSUMIDORES DE LA EPS ILO S.A. DISTRITO DE
ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE ALCANTARILLADO EN COLECTOR PRIMARIO
EN LA AV. DE INGRESO A CIUDAD DE ILO , DESDE LA DESCARGA DE LA URB. MAGISTERIO DE LA

180,000 275,262 0 0 455,262

2,076,924 577,174 3,593,366 401,624 6,649,088

77,118 0 72,845 0 149,963

PAMPA INALAMBRICA HASTA EL BY PASS ALTO ILO DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, 580,171 154,714 0 0 734,885
DEPARTAMENTO MOQUEGUA (2521623)

ADQUISICION DE ARENA CUARZOSA PARA LA PTAP CATA CATAS 109,334 0 0 0 109,334
ADQUISICION DE COMPUERTAS TIPO GUILLOTINA PARA LA PTAP PAMPA INALAMBRICA 515,036 515,036 0 0 1,030,072
"RENOVACION DE LINEA DE ADUCCION DESDE COSTA AZUL - CIUDAD NUEVA, PROVINCIA DE

ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA " 0 0 0 574,005 574,005
REEMPLAZO DE LINEA DE DESCARGA DE LAGUNA FACULTATIVA TERCIARIA 3A 24,530 0 0 0 24,530
"REMODELACION DE GALERIA FILTRANTE, EN EL (LA) EN LA CAPTACION DE PASTO GRANDE DE 0 0 0 1466.336 . 1.466.336
EPS ILO S.A. DISTRITO DE EL ALGARROBAL, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA" T T
MEJORAMIENTO DE PTAP N°1 MEDIANTE UN SISTEMA DE RECUPERACION DE AGUA DE LAVADO

DE UNIDADES Y TRATAMIENTO DE LODOS DEL DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, 0 1,846,909 i 1,846,909 0 3,693,818
DEPARTAMENTO MOQUEGUA

CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO DE PLANTA CATA CATAS 0 856,164 856,164 0 1,712,328
REMODELACION DE LAS CAMARAS DE PURGA DE AIRE Y PURGA DE AGUA DE LA LINEA DE 0 0 0 601,055 601,055

CONDUCCION EN EL (LA) TRAMO DEL R-1 A COSTA AZUL

REHABILITACION DE LAS CAMARAS DE PURGA DE AIRE Y PURGA DE LODO DE LA LINEA DE
CONDUCCION DE AGUA CRUDA ITE NORTE Y PASTO GRANDE, DISTRITO DE ILO, PROVINCIADE | 463,482 | 353,389 0 0 816,871
ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA
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Estudio Tarifario de EPS ILO $.A. 2025-2028
Plan de Inversiones

(Resolucmn de Consejo Directivo N°00084-2024-SUNASS —CD)

"CONSTRUCCION DE OFICINA PARA ATENCION AL CLIENTE EN EL SECTOR DE LA PAMPA
INALAMBRICA, DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA"

REDUCCION DE LA CARTERA MOROSA Y CONEXIONES INACTIVAS PARA SINCERAR LAS
CUENTAS DE LA EPS ILO S.A.

0 0 538,934 538,934 1,077,868

157,773 0 0 0 157,773

MEJORAMIENTO, REMODELACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EXISTENTE
DE LAS OFICINAS DE ATENCION AL CLIENTE DE LA GERENCIA COMERCIAL DELAEPSILOS.A.,, 74,426 0 0 0 74,426
DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

ADQUISICION DE 19 DATALOGGER PARA GRANDES CONSUMIDORES EN LA EPS ILO S.A.
DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

ACTUALIZACION DE DATOS DE USUARIOS DE (LA) EPS ILO S.A., PROVINCIA DE ILO,
DEPARTAMENTO MOQUEGUA

23,729 21,356 0 0 45,085

105,200 0 0 0 105,200

"RENOVACION DEL SISTEMA DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION (COMPUTADORAS,
IMPRESORAS Y PERIFERICOS, EN EL (LA) GERENCIA GENERAL , GERENCIA DE
ADMINISTRACION FINANCIERA , GERENCIA COMERCIAL Y GERENCIA DE OPERACIONES DE LA
EPS ILO S.A. DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA

107,957 107,957 107,957 107,957 431,828

"IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE CONTROL DE ASISTENCIA WEB, EN TODAS LAS SEDES
DE LA GERENCIA GENERAL , GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA , GERENCIA

COMERCIAL Y GERENCIA DE OPERACIONES DE LA EPS ILO S.A. DISTRITO DE ILO, PROVINCIA 19,200 0 0 0 19,200
DE ILO, DEPARTAMENTO MOQUEGUA"

"ADQUISICION DE VEHICULO, SISTEMA DE PROCESAMIENTO Y ALMACENAMIENTO

(SERVIDORES, STORAGE, LIBRERIAS DE RESPALDO, CLOUDBRIDGE) COMPUTADORA

(LABORATORIO) Y EQUIPO DE OTROS ACTIVOS COMPLEMENTARIOS , EN EL (LA) GERENCIA 102,468 124,378 0 825,063 1,051,909

GENERAL, GERENCIA DE ADMINISTRACION FINANCIERA , GERENCIA COMERCIAL Y GERENCIA
DE OPERACIONES DE LA EPS ILO S.A. DISTRITO DE ILO, PROVINCIA DE ILO, DEPARTAMENTO
MOQUEGUA" (2602293)

ELABORACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

99,141 438,947 538,088
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Estudio Tarifario de EPS ILO $.A. 2025-2028
Otras inversiones
(Resolucion de Consejo Directivo N°00084-2024-SUNASS —CD)

INVERSIONES EN GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (GRD) Y ADAPTACION AL CAMBIO

CLIMATICO (ACC) 240 000 215 000 345 000 245 000 1 045 000

170 000 265 000 0 67 000 502 000

INVERSIONES PARA MECANISMOS DE RETRIBUCION POR SERVICIOS ECOSISTEMICOS (MRSE) 89 500 280 833 275 833 270 833 917 000

INVERSIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE PLAN DE CONTROL DE CALIDAD (PCC) Y PLAN
DE ADECUACION SANITARIA (PAS)
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Oficina Imagen Corporativa y Gestion Social

Z

La Oficina de Imagen Corporativa y Gestion Social la EPS ILO S.A., ha realizado en el
presente segundo trimestre acciones de comunicacion interna y externa.

Actividades de Comunicacion Interna:

» Asistencia comunicacional corporativa a la Gerencia General, Gerencias de Lin .///// ,_

Oficinas y de Apoyo. //////

» Actualizaciéon permanente, de los peridédicos murales, con informacio
colaboradores.

» Difusién de actividades internas y evidencias fotograficas por gerencias

murales, asi como videos “cargados” en los Grupos de Whats App /
A.y di

=
&

> Elaborar disefio de rol de cumpleafios del personal de la EPS ILO S.A. y deriv
Recursos Humanos.
1 -, v |7 <

> Elaborar y difundir efemérides de las fechas importantes

Dla de la S
, . . / I
Padre, Dia mundial del medio ambiente, en los grupos oA

» Archivo digital de fotografias, audio y video de las actividades

» Apoyo en la realizacion de reuniones de la alta gerencia
con los trabajadores de la EPS ILO S.A., asi /”/////////////f/////

» Apoyo a todas las areas en temas comunicacion
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Oficina Imagen Corporativa y Gestion Social C /

Actividades de Comunicacion Externa:

» Publicaciones de Notas de Prensa y comunicados de posicionamiento y estr
medios locales impresos, radiales, televisivos y redes sociales.

» Uso de la red social Facebook Empresarial sobre las actividades internas - P
operativas y comercial, asimismo la publicacion de notas de prensa, comunica
restriccion del servicio de abastecimiento de agua potable.

| €
2 1
[ [ o I E
L UOS

0
A

conocimientos de los usuarios y publico en general.

» Coordinaciones diversas, para la publicacion de los comunic Jos
agua potable, por los medios de comunicacion local, radial, p
Facebook empresarial. ,

» Atencion a los usuarios a través del Facebook (comunity manager

para la mejora de la atencion al Cliente. ////////

> Elaboracion de videos para difundir las acciones de a as d

» Organizacion de eventos internos y reuniones.
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Oficina Imagen Corporativa y Gestion Social

Actividades de Relaciones Publicas:

o

/
EPS ILC

Organizacion de eventos y reuniones, delegadas por la Gerencias General

Coordinar la agenda oficial con un periodicidad mensual para su apoyc

la gerente general. /////

Uso de la red social Facebook Empresarial, sobre las actividades internas y
. ; . . i)

de las gerencias de Operaciones y Comercial, asimismo la /4//////

prensa, entrevistas, comunicados y roles por restriccion del se vicio.

Participacion de vocero en temas de Educacion Sanitaria.

Actualizacion permanente del directorio de autoridads
- Ve o ) 4 7 g ] //
Privadas. Asi como el directorio periodistico y de as orge

Oficina encargada de elaboracion %

programaciones de las actividades internas y exter
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PLAN DE COMUNICACIONES INTERNA Y EXTERNA:

Se realizaron las actividades planificadas, para el Il
Habiéndose cumplido al 100% todo lo programado.

PLAN DE EDUCACION SANITARIA:

Se realizaron las actividades planificadas
Habiéndose cumplido al 100% todo lo p
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