
 
 
 

PERFIL 

 
Contador Público Colegiado, con estudios de Post Grado en la Universidad San Ignacio de 
Loyola en Programa de Desarrollo General en NIIF, con conocimiento en Liderazgo Efectivo y 
Gestión de Contrataciones Públicas de Bienes y Servicios, así como experiencia profesional en 
las áreas de Contabilidad, Tributación y Finanzas en Empresas Privada y Públicas, ocupando 
cargos de Gerente Administrativo Financiero y Jefe de Recursos Financieros en Empresas del 
Sector Saneamiento. 
 
Enfoque participativo, trabajo en equipo, trato horizontal, respeto, con capacidad de análisis, 
comunicación, organización y control de cumplimiento de normas y procedimientos con iniciativa, 
sentido de responsabilidad en las tareas encomendadas, dedicación exclusiva, compromiso y 
ética. 

 

 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

 
Títulos y Grados 

 
2000                      BACHILLER EN CONTABILIDAD 

     UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA – FACULTAD  
      DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y ACTUARIALES 
      (1995 – 1999) 
 

 2003                     CONTADOR PÚBLICO 
               UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA – FACULTAD  
      DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y ACTUARIALES 
      (1995 – 1999) 

 
2016                      Egresada de Contabilidad – 4to. Puesto de la Promoción 1999 

               UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTÍN DE AREQUIPA – FACULTAD  
      DE CIENCIAS CONTABLES, ADMINISTRATIVAS Y ACTUARIALES 
      (1995 – 1999) 

 

 

Cursos y/o Especializaciones 
 
2017                      COOPERACIÓN ALEMANA - GIZ 

               Programa de Liderazgo Efectivo dictado por el Dr. Pedro Makabe Ito 
      (96 horas lectivas) 

 

                                                                                   SOLANGE DEL PILAR AGRAMONTE FLORES 
CONTADOR PÚBLICO COLEGIADA (Habilitada) 

Matrícula N° 20-186  
 

 

 



2016                      ASOC. CIVIL DE INVESTIGACIÓN PARA EL DESARROLLO Y LA   
       EMPRESA – ACIDE EN CONVENIO CON OSCE 

               Curso: Gestión de las Contrataciones Públicas de Bienes y Servicios 
      (120 horas lectivas) 

 
2016                      UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS 

               Programa de Especialización en Auditoria Contable 
      (960 horas lectivas) 

 
2014                      GLS INGENIERIA DEL AGUA PARA EL DESARROLLO    
       SOSTENIBLE/EPS ILO S.A. 

Curso Taller “Fiscalización de los Valores Máximos Admisibles D.S. N° 021-       
2019-VIVIENDA” 

      (12 horas lectivas) 

 
2014                      ESCUELA DE POST GRADO DE LA UNIV. SAN IGNACIO DE LOYOLA 

               Programa de Desarrollo Gerencial en Normas Internacionales de   
      Información Financiera - NIIF 
      (270 horas lectivas) 

 
2014                      ASESOR EMPRESARIAL 

               Seminario Taller “Cierre Contable y Tributario 2013 – Planeamiento Ejercicio 
      2014, Análisis Práctico de las NIIFS 2014” 
      (40 horas lectivas) 

 
2014                      UNIVERSIDAD NACIONAL SAN AGUSTIN DE AREQUIPA 

               Diplomado en Sistema Bancario y Financiero 
      (300 horas lectivas) 
 

2013                      UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN ENRIQUE GUZMAN Y  
       VALLE 

               Programa en Gestión Financiera y Gubernamental 
      (1,200 horas lectivas) 
 

2009                      SERVICIOS INTEGRALES DE CAPACITACION Y ASESORIA   
       EMPRESARIAL 

               Curso Taller “Elaboración, Análisis e Interpretación de los nuevos Estados  
      Financieros bajo NIIF y el PCGE” 
      (16 horas lectivas) 
 

2009                      ASESOR EMPRESARIAL 
               Seminario Taller “Plan Contable Empresarial Casuística y su adecuación a  

       las NIIF’S” 
      (40 horas lectivas) 
 

2009                      ASESOR EMPRESARIAL 
               Seminario Taller “Nuevos Libros y Registros Contables 2009 – Cierre  

       Contable y Tributario Ejercicio 2008” 
      (96 horas lectivas) 
 

2008                      DIRECCION NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PÚBLICO 
Taller “El Endeudamiento Público y los Sistemas Administrativos en la     
Gestión Financiera de los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales”  

      (24 horas lectivas) 
 

2008                      INSTITUTO SUPERIOR CABALLERO BUSTAMANTE 
Seminario “Cierre y Determinación del Impuesto a la Renta 2007 y 
Principales Modificaciones Normativas 2008”. 

      (16 horas lectivas) 



 
EXPERIENCIA LABORAL 
                                     

Experiencia General 
 
 

EPS ILO S.A.  GERENTE GENERAL 

Del 04/03/2017 a la actualidad 
 

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 
Del 14/03/2017 a la actualidad 
 
JEFE DE LA DIVISIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS 
División de Recursos Financieros/Gerencia Administrativa Financiera  
Del 03/07/2016 al 13/03/2017 

 
GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCIERO 
Del 28/04/2016 al 02/07/2016 

 
JEFE DE LA DIVISIÓN DE RECURSOS FINANCIEROS/TESORERA 
División de Recursos Financieros/Gerencia Administrativa Financiera  
Del 02/01/2007 al 27/04/2016 

 
AUXILIAR DE TESORERIA 
Unidad de Tesorería 
Del 01/09/2005 al 31/12/2006 

 

SUNAT  EVALUADORA DE EQUIPO DE ESTRATEGIA 

Departamento de Control de la Deuda/Equipo de Estrategia 
Del 02/09/2002 al 30/04/2003 

 
FEDATARIO DE CONTROL MOVIL 
Departamento de Auditoría/Control Móvil 
Del 02/11/2000 al 31/07/2002 

 
DON GIORGIO  AUXILIAR CONTABLE Y ENCARGDA DE CONTROL INTERNO 
S.C.R.L.  Oficina de Contabilidad 

Del 11/01/2000 al 15/04/2000 
 
 

Experiencia Específica 
 
EPS ILO S.A. Durante la ausencia del Gerente General por Comisiones de Servicio y 

en calidad de encargada, se ha dado continuidad a las funciones de 
planeamiento, organización, dirección, control, evaluación, resolución y 
coordinación general de las actividades operacionales, comerciales y 
administrativas de la EPS. 

 
Formulación de las políticas administrativas y financieras, en funciona a 
los lineamientos establecidos por la Alta Dirección de la empresa y a las 
Directivas emitidas por los organismos normativos y de control del 
estado y las directivas internas de la Entidad. 
 
Planificación, organización, dirección y control de los procesos de 
gestión de contabilidad, personal, logística, control patrimonial, tesorería 
e informática, optimizando la utilización de los r recursos humanos y 
financieros de la EPS ILO S.A. Coordinación con los funcionarios y 
responsables de las actividades y proyectos de gestión empresarial 



sobre el flujo de información para la ejecución y evaluación de la política 
económica y financiera de la Entidad. 
 
Coordinación con  funcionarios y responsables del avance de la 
Ejecución de las Fichas PAU 1ra. Transferencia del Convenio EPS ILO 
S.A. – PNSU – OTASS, informando mensualmente sobe el avance 
OTASS y el PNSU. 
 
Coordinación con  funcionarios y responsables del avance de la 
Ejecución de las Fichas PAU 2da. Transferencia del Convenio EPS ILO 
S.A. – PNSU – OTASS, informando mensualmente sobe el avance 
OTASS y el PNSU. 
 

 
 

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 
 
1. Felicitaciones en la sustentación de TESIS “TRATAMIENTO CONTABLE Y TRIBUTARIO 

DEL GOODWILL” para optar el Título Profesional de Contador Público. 
 

2. Cuarto Puesto en el Ranking General de la Escuela de Contabilidad de la Universidad 
Nacional San Agustín de Arequipa, Promoción 1995 – 1999. 

 
3. Segundo Puesto en el Ranking General del Colegio Nacional Micaela Bastidas. 

 
 
 


